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Ciudad Univarsiaria de Caracas

EL CONSEJO UNIVERSITARIO
DE LA
UNIVERSIDAD CENTRAL DE VENEZUELA
ACERCA DE LA SITUACION SALARIAL EN EL PAIS

CONSIDERANDO QUE:

# Parsisten los slementos qua conforman una crisis multidimensional an Venezueala,

# |a crisis salanal es uno de sus principales factores porque la estructura salarial nacional no
asigna un valor jusio al irabajo y por lo tanto no garantiza wuna calidad de vida digna.

» La politica de remuneracion por bones no resuelve el problema de los bajos salarios y en
cambio destruye el escalalén de las camreras académica y adminisirativa al restar valor a la
especializacion, la experiencia y la responsabilidad, suprimiendo asi su funcidn de
dinamizador de la movilidad social.

« Se erosiona gravemente el fundamento del sistema de proteccidn y asistencia social
impidiendo su wiabilidad financiera al reducir casi a cero el valor de los apores tanto
individuales coma patronales.

« Sa vuinera el ordenamiento juridico al incumplir an matara laboral disposicionas
consiitucionales y legales, asi como convenios intermacionales, al tismpo que se aplican
instrumanios tales como al llamado =lnstructive ONAPRE= y el memordndum 2792,
confranios a dicho ordenamiento.

+ Los bajos salarios propician la fuga de talentos y mencscaban gravemenie el derecho a
educacidn de calidad al comprometer la renovacion del personal educativo, lo cual afecta
de manera particular a las universidades pablicas, gue ven asi senamenta dismanuidas sus
capacidades como instituciones fundamentales para el desamollo nacional.

ACUERDA

1. Solicitar al Gobermo Maconal gue reconozca en las autonidades universitanas vy las
direcciones de [as organizaciones gremiales dal sector académico interocutores lagitimos
ineludibles para abordar la crisis salarial del sector universitario,

2. Exhortar al Gobemo Macional gue con sentido de maxima urgencia abra una amplia
discusitn nacional sobre la gravisima crizis salarial en el pais y convogue sin demora a los
profesionales mas calificados en planificacidon econdmica y del desamollo para disefiar
soluciones efectivas a esta dramatica situacian.

En la Ciudad Universitaria de Caracas, a los 28 dias de mayo de 2025,

VICTOR RAGOD ALBUJAS CORINA ARISTIMUNO
Rector-Presidenta Secretaria

Woto salvado del Prol. Lenin Sosa, represantante principal del Ministario del Poder Popular
para la Educacitn Universitaria.
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